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Wir suchen für den Bereich  
Passenger Service Counter/  

General Aviation Center 
 

 

1 Mitarbeiter/in 
als Karenzvertretung 

  

(20 Std./Woche im Schichtdienst  
voraussichtlich bis März 2013) 

 
 

Anforderungen: 
- Matura  
- Tourismuserfahrung bzw.  
  Erfahrung in der Kundenbetreuung  
- gute Fremdsprachenkenntnisse 
- EDV-Kenntnisse  
 
Entlohnung: EUR 797,17 zuzüglich Zulagen 
 
Bei Interesse an der ausgeschriebenen Stelle ersuchen wir 
um Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und Zeugnissen an: 

 
 

Flughafen Linz GesmbH 
z.Hd. Doris Kaltenböck 

4063 Hörsching, Flughafenstraße 1  
e-mail: d.kaltenboeck@linz-airport.com  

http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

